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Innerbetriebliche Ausschreibung (§ 93 BetrVG)

Wir betrachten jeden Menschen als wertvolles Individuum. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Hautfarbe und
Glaubenssatze keine Rolle. Uns interessiert der Mensch dahinter - mit seiner inneren Haltung und seinen
personlichen Fahigkeiten.

,Das macht uns zu dem bunten Sozialunternehmen.”
Mit echten Perspektiven und Chancen ermdoglichen wir lhnen, lhren eigenen Weg bei der AWO

mitzugestalten und sich immer weiterzuentwickeln. Darum wollen wir auch mit lhnen gemeinsam Losungen
flr die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben finden, die zu Ihren individuellen Lebensumstanden passen.

Packen Sie mit an und werden Sie Teil unserer starken Gemeinschaft!

Der AWO Kreisverband Niirnberg e.V. sucht zum 01.05.2025 eine:
Qualitatsmanagementbeauftragter (d/w/m)

Mit situativer Koordinationsfunktion
flr das Neubauprojekt AWO Lebenszentrum Nirnberg-Langzeitpflegeeinrichtung

Die Arbeiterwohlfahrt (AWO) ist unter den Verbdnden der freien Wohlfahrtspflege auf Grund ihrer Geschichte und ihres
gesellschaftspolitischen Selbstverstiandnisses ein Wohlfahrtsverband mit besonderer Pragung.

Die AWO steht fiir Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Toleranz und Solidaritat.

Als sozialer Dienstleister sind WIR in den Bereichen: Kinder, Jugend und Familie; Pflege und Betreuung; Birgerschaftliches
Engagement und Generationenarbeit; Migration und Integration, sowie der Eingliederungshilfe fir die Gesellschaft aktiv.



Was Sie von uns erwarten kénnen:

Wir nehmen Ricksicht auf lhre individuellen
Lebensumstande und entwickeln gemeinsam
Losungen

Wir geben lhnen mit spannenden Aufgaben die
Chance, sich bei uns zu entfalten und
weiterzuentwickeln

Wir schaffen Freirdaume fir selbstbestimmtes
Arbeiten und bieten lhnen die Méglichkeit zum
Mitgestalten und Ausprobieren

Wir fiihren auf Augenhdhe und leben direkte
Entscheidungswege

Wir bieten eine starke Gemeinschaft, die
Rickhalt  gibt und den Menschen
unvoreingenommen betrachtet

Vollzeit: 38,5 Std./Wo.

Unbefristet

Wir bieten |hnen einen zukunftssicheren
Arbeitsplatz mit einer tariflichen Entlohnung
nach TV AWO Bayern EG P7 zzgl.
Funktionszulage von 50€ brutto; EG 9b
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Sie passen zu uns, wenn Sie...:

Uberzeugt sind, dass Herausforderungen am
besten mit gebiindelten Kraften bewaltigt
werden kdénnen

Den Mut haben, ehrlich und direkt miteinander
umzugehen

Unvoreingenommen sind und lhren
Mitmenschen mit Offenheit und ohne
Vorurteile begegnen

Lust am Mitgestalten haben und sich und die
AWO mit lhren Ideen weiterentwickeln méchten
Eine abgeschlossene Ausbildung als
Pflegefachperson, im Bereich der
generalistischen Pflege, Altenpflege, Kranken-
und Gesundheitspflege, Kinderkrankenpflege
haben und/oder ein  abgeschlossenes
entsprechendes Pflegestudium und/oder tber
die Zusatzqualifikation als Qualitadtsbeauftragte
verfiigen

Sie verfliigen Uber eine hohe Kenntnis in der
Implementierung und Evaluation der Nationalen
Expertenstandards in der Pflege

AuRerdem erwartet Sie bei uns ein bunter BlumenstrauR an Mitarbeiter-Benefits, wie der vielfaltigen
Unterstiitzung bei der Kinderbetreuung, umfangreichre Sozialleistungen, wie z.B. vermogenswirksamen
Leistungen, Krankengeldzuschuss, betriebliche Altersvorsorge und einem umfassenden Angebot an
GesundheitsmaRnahmen und 35 freien Tagen (30 Tage Urlaub, 24. und 31.12. freie Tage, Geburtstagsfrei
sowie 2 Regenerationstage), Bike-Leasing Uiber den Arbeitgeber

lhr Beitrag:

Sie sind hauptverantwortlich fiir den Aufbau und die Implementierung eines nachhaltigen und fir die
Mitarbeiter*innen lebendigen Qualitdtsmanagements im Lebenszentrum

Sie arbeiten zusammen mit dem Leitungsteam des Lebenszentrums und Gbernehmen Verantwortung,
hinsichtlich der Planung, Umsetzung und Evaluation der Qualitatssicherungsmalinahmen gem. §112 SGB
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durch ihre fundierten Kenntnisse im Bereich der MaRstabe und Grundsatze fir vollstationare
Pflegeeinrichtungen (MuG), sowie Erfahrung mit den Prifkriterien externer Priifoehdrden, unterstiitzen

sie die Entwicklung eines hohen Males an Pflegequalitat

Sie haben Lust ihre eigenen kreativen Ideen in den Arbeitsbereich und das Qualitatsmanagement im
AWO Kreisverband mit einzubringen, um die Mitarbeiter*innen authentisch fiir das Thema QM zu

,begeistern”

Die Wirde und die Freiheit der Bewohner*innen sind fur sie kardinale Werte und bestimmen ihr

Handeln
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Die Bewerbung von schwerbehinderten Arbeitnehmer*innen ist besonders erwiinscht.

Ihre Bewerbungen senden Sie bitte bis zum 28.03.2025, via E-Mail an lebenszentrum@awo-nbg.de; z. Hd. Ina
Schénwetter-Cramer.

Weitere Informationen erhalten Sie jederzeit von Ina Schonwetter-Cramer (Vorstandin)

AWO Kreisverband Nirnberg e.V.; Karl-Broger-Stralle 9, 90459 Nirnberg; Tel: 0911 45060120

www.awo-nbg.de
www.lebenszentrum-awo-nbg.de



http://www.awo-nbg.de/

