
IHRE AUFGABEN

• Gewährleistung einer sach- und fachgerechten, dem aktuellen Wissensstand entsprechenden Pflege der Patienten

• Vertretung der Stationsleitung in ihren Aufgaben (Stationsabläufe, direkte Mitarbeiterführung inkl. Gestaltung der Dienstpläne etc.)

• Kontinuierliche Unterstützung der Stationsleitung in einzelnen Führungsaufgaben, im Sinne einer kooperativen Aufgabenteilung

• Aktive Mitarbeit im Versorgungsprozess

• Verpflichtung zur Weiterentwicklung von Wissen und fachlichen Fähigkeiten des pflegerischen Teams sowie Kultur und Kontext der Pflege

IHR PROFIL

• Mehrjährige Berufspraxis als examinierte Pflegefachperson

• Führungsqualifikation (Studium, Weiterbildung) oder die Bereitschaft diese zu erwerben

• Leitungserfahrung von Vorteil

• Kooperative Führungspersönlichkeit mit ausgeprägter Sozialkompetenz und Kommunikationsfähigkeit

• Organisationsgeschick, Flexibilität und Durchsetzungsvermögen

• Hohe Motivation und Kreativität

WIR BIETEN

 

KONTAKT
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Ingo Ruckdeschel, Pflegedienstleitung, Tel.: 09181 420 5004, gerne zur Verfügung. 

 
Klinikum Neumarkt
Nürnberger Straße 12
92318 Neumarkt in der Oberpfalz

Wir gestalten Morgen - gerne mit Ihnen! 

Wir suchen in Teilzeitbeschäftigung mind. 75 %: 

Stv. Stationsleitung (w/m/d) für eine Station mit denFachgebieten Gastroenterologie und Onkologie

Weil Gesundheit das höchste Gut ist: Wir, die rund 2.200 Mitarbeitenden des Klinikum Neumarkt, übernehmen Verantwortung für über 67.000 Patient*innen pro Jahr. Das Wohl der uns anvertrauten Menschen steht an erster Stelle – bei der medizinischen Behandlung, der Pflege
und in unserer Verwaltung. Dabei zählen unser interdisziplinärer Zusammenhalt sowie das Engagement und die Eigenverantwortung jeder und jedes Einzelnen. Das Klinikum Neumarkt ist ein Schwerpunktkrankenhaus der Versorgungsstufe II mit über 17 verschiedenen
Fachabteilungen mit 460 Betten und 31 tagesklinischen Plätzen. Mit unseren medizinischen, therapeutischen, pflegerischen und betreuenden Angeboten sichern wir eine qualitativ hochwertige Versorgung für die Menschen in der Region.

Neumarkt i.d.OPf. mit ca. 41.000 Einwohnern liegt verkehrsgünstig in reizvoller Juralandschaft zwischen Nürnberg und Regensburg. Stadt und Landkreis bieten mit weiterbildenden Schulen, einer starken Wirtschaft und einem vielfältigem Sport- und Kulturangebot eine sehr hohe
Lebensqualität.

Sie sind auf der Suche nach einer sinnstiftenden, zukunftsfähigen Tätigkeit? Dann werden Sie Teil unseres Teams!

   Betriebliche Altersvorsorge    Betriebliche Gesundheitsförderung

   Aus- und Weiterbildung    Abwechslungsreiche Herausforderungen

   Eigenverantwortliches Arbeiten   Corporate Benefits - Mitarbeiterangebote

   Vergütung nach TVöD   Bike-Leasing


