
Im Zuge der Nachfolgeregelung suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine starke, dynamische 

und kreative Persönlichkeit als 

Leiter für die offene Kinder- und Jugendarbeit (m/w/d) 

in Vollzeit mit unbefristeter Anstellung. 

Diese spannenden Aufgaben warten u. a. auf Sie:  
 

 Leitung des Jugendreferats mit einer festangestellten Beschäftigten und einer FSJ/BfD-Kraft 

 Konzeption und Steuerung sowie stetige Anpassung und Qualitätssicherung der Kinder- und 
Jugendarbeit 

 Offene Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im Alter von ca. 6 bis 20 Jahren  

 Ansprechpartner für altersspezifische Fragestellungen und Lebenssituationen für Kinder und 
Jugendliche 

 Unterstützung, Beratung und Anleitung von Jugendlichen bei der Gestaltung und dem 
Betrieb des Jugendzentrums sowie distanzierte Betreuung von Jugendräumen in drei 
Ortsteilen 

 Betreuung des Jugendzentrums während der Öffnungszeiten 

 Organisation und Durchführung von Freizeitaktivitäten für Kinder und Jugendliche u.a. 
Kinder- und Jugendwerkstatt, JUZ-Seminare sowie des Spieldorfs (Kinderferienprogramm) 

 Begleitung und Anleitung von ehrenamtlichen Helfern 

 Kooperation mit Vereinen, Verbänden, Schulen, Schulsozialarbeit und anderen Trägern der 
öffentlichen Jugendhilfe 

 Jugendbeteiligung nach § 41a GemO 

 Öffentlichkeits- und Netzwerkarbeit 

 Fortschreibung der Jugendhilfeplanung 
 
Was Sie mitbringen sollten:  
 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder der sozialen Arbeit (BA, MA, Diplom,) 
oder vergleichbare Qualifikation 

 Berufliche Erfahrung in der Arbeit mit Kindern- und Jugendlichen 

 Teamfähigkeit, eine eigenständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise, ein hohes Maß an 
Empathie, Organisationvermögen sowie die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten  

 
Wir bieten: 

 ein vielseitiges, interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet.  

 Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation anforderungs- und leistungsgerecht nach 
dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst bis S 11b (SuE). 

 
Sind Sie an der ausgeschriebenen Stelle interessiert? Dann bewerben Sie sich bis 10. November 
2024 auf unserem Karriereportal unter www.steinen.de 
 
Für Auskünfte stehen Ihnen folgende Ansprechpersonen gerne zur Verfügung:  
 
Jugendbüro 
Helmut Kolibaba | 07627-8868 
Gemeinde Steinen 
Sven Schreiber | 07627-9100-24 
Personalamt | 07627-9100-31 oder -32 


