In der Evangelischen Jugend Erfurt wird zum 1. August 2025 eine Stelle als Jugendmitarbeiter / Gemeindepädagoge (m/d/w) für die City-Jugend Erfurt (75 Prozent einer VbE) ausgeschrieben. Die Stelle ist als Elternzeitvertretung befristet auf 12 Monate. 


Ausbildungsvoraussetzung: 

Gemeindepädagoge (m/w/d) mit Bachelorabschluss oder ein vergleichbarer Abschluss



Arbeitsaufgaben: 
	
· Offene Angebote im Jugendzentrum Predigerkeller
· Mitarbeit in der Konfirmand*innenarbeit der Prediger- und Kaufmannsgemeinde 
· Leitung der City-JG
· Zusammenarbeit und Anleitung von Ehrenamtlichen 
· Organisation und Begleitung von Jugendfreizeiten und Jugendprojekten
· Gestaltung von Projekten der Evangelischen Jugend Erfurt


Erwartet werden:

· kooperatives und effizientes Arbeiten im Team der Evangelischen Jugend Erfurt
· Teamfähigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit anderen Haupt- und Ehrenamtlichen
· Bereitschaft zur Arbeit in den Abendstunden und an Wochenenden 
· eigenverantwortliches Planen und Durchführen von Projekten
· Fähigkeit zum konzeptionellen Arbeiten und zur Entwicklung neuer Arbeitsformen
· zielgruppengemäße Verkündigung des Evangeliums
· kommunikative Kompetenz, Empathie, Reflexionsvermögen
· Offenheit für unvorhersehbare Anforderungen innerhalb des Dienstes
· Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen

Wir bieten: 

· großes Team von ehrenamtlich engagierten und qualifizierten Jugendlichen
· großes Team an Hauptamtlichen in der Evangelischen Jugend Erfurt und in den Gemeinden für die Konfirmand*innenarbeit
· Spielräume für eigene Projektideen
· etablierte und erfolgreiche Projekte
· den Predigerkeller als etabliertes Jugendzentrum

Der Stellenumfang beträgt 75 Prozent (29,25 Wochenstunden) des Beschäftigungsumfangs eines vergleichbaren vollbeschäftigten Mitarbeiters. Die Vergütung erfolgt nach der Kirchlichen Arbeitsvertragsordnung (KAVO EKD-Ost) bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen in EG 10.
Die Stelle ist als Elternzeitvertretung von 01.08.2025 bis zum 31.07.2026 ausgeschrieben. 
Eine Weiterbeschäftigung ist nicht ausgeschlossen.
Es wird auf die in der Evangelischen Kirche Mitteldeutschland geltende Verordnung zur Regelung der Stellenbesetzungsverfahren privatrechtlicher Anstellungsverhältnisse (StbVO) verwiesen, nachzulesen unter www.kirchenrecht-ekmd.de (ON 715). 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen einschließlich eines aktuellen Nachweises der Kirchenzugehörigkeit sowie ein erweitertes Führungszeugnis bis zum 31.05.2025 an Kirchenkreis Erfurt, Senior Dr. Matthias Rein, Schmidtstedter Str. 42, 99084 Erfurt oder per Mail info@kirchenkreis-erfurt.de.
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an den Kreisreferenten für Arbeit mit Jugendlichen Thomas Naumann, Predigerstr.3, 99084 Erfurt, E-Mail: thomas.naumann@ekmd.de oder Telefon: 01796778086.
