
LEHRKRAFT BERUFSFACHSCHULE ATA-OTA - BEREICH ATA (M/W/D)

BILDUNGSAKADEMIE

Aschaffenburg Vollzeit unbefristet

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Lehrkraft (m/w/d) in Vollzeit für den Bereich der ATA-Ausbildung in unserer ATA-/OTA-Schule.  

Im Zuge der Gründung der Bildungsakademie wächst unsere Berufsfachschule ATA-OTA immer weiter. Ab September 2024 verfügt die Schule über drei
gemischte Ausbildungskurse (ATA und OTA). Im Team legen wir großen Wert auf eine strukturierte und abwechslungsreiche Ausbildung. Selbstständiges Lernen
mit individueller Lernbegleitung sowie eine optimale Verzahnung von Theorie und Praxis mit einer kontinuierlichen Betreuung durch das Lehrerteam und
unsere Zentralen Praxiskoodinatoren/Praxisanleitungen bilden den Grundstein.

DAS BRINGEN SIE MIT:

DAS SIND IHRE AUFGABEN:

„Ich schätze besonders die vielen Angebote und Vergünstigungen für uns Mitarbeiter - angefangen bei den
zahlreichen Fortbildungsangeboten, auch für die eigene Gesundheit, bis hin zur Teilzeitarbeit im gewünschten
Beschäftigungsumfang. Das alles ist nicht selbstverständlich.“

Grit
Stellvertretende Stationsleitung

DAS DÜRFEN SIE ERWARTEN:

ÜBER UNS:

Die Klinikum Aschaffenburg-Alzenau gGmbH gehört zu den zehn größten Krankenhäusern Bayerns und ist akademisches Lehrkrankenhaus der Universität
Würzburg. In 26 Kliniken, Abteilungen und Instituten sowie spezialisierten Zentren versorgen wir an beiden Standorten rund 100.000 Patienten im Jahr. Wir
sind ein Haus im Wandel – das zeigen zukunftsweisende Baustrategien, ein großer Generationswechsel sowie klinikweite Digitalisierungsprojekte. Dabei
unterstützen uns unsere Träger Stadt und Landkreis Aschaffenburg.

Arbeiten in Aschaffenburg 
Entdecken Sie unsere Region:

Klinikum Aschaffenburg-Alzenau 

Am Hasenkopf 1 
63739 Aschaffenburg 

Anästhesietechnischer Assistent (m/w/d) oder Gesundheits- und Krankenpfleger mit Fachweiterbildung Anästhesie- und Intensivpflege (m/w/d)
Weiterbildung und Erfahrung als Praxisanleiter (m/w/d) wünschenswert
Fortgeschrittenes oder abgeschlossenes Bachelorstudium mit pädagogischem Fokus (Medizinpädagogik, Pflegepädagogik o.ä.) bzw. Bereitschaft, direkt im
ersten Anstellungsjahr ein entsprechendes Studium aufzunehmen
Mehrjährige Berufserfahrung im Krankenhaus
Interesse an der Arbeit mit Auszubildenden
Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein
Sehr gute kommunikative Fähigkeiten
Eigenverantwortliche Arbeitsweise und Organisationsfähigkeit 
Teamfähigkeit, Innovationsfreude und Engagement

Mithilfe bei der Umsetzung des bayerischen Lehrplans sowie bei der Weiterentwicklung des schulinternen Curriculums
Praxisbegleitung
Theoretischer und praktischer Unterricht
Allgemeine organisatorische Aufgaben



Tel. Kontakt: 
Dominik Brand, Schulleiter Berufsfachschule ATA-OTA (+49 6021/32-2266)

JETZT BEWERBEN!


