
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)

im Gruppendienst des CJD Haus Meilenstein Amberg

Ihr neuer Wirkungskreis

Das CJD bietet jährlich 155.000 jungen und erwachsenen Menschen Orientierung und
Zukunftschancen. Sie werden von über 10.500 hauptamtlichen und vielen ehrenamtlichen
Mitarbeitenden an über 350 Standorten gefördert, begleitet und ausgebildet.

Das CJD Haus Meilenstein ist eine heilpädagogische Mädchenwohngruppe und bietet sieben
Regelplätze für Mädchen und junge Frauen ab 12 Jahre, die aus den verschiedensten Gründen
nicht in ihrem Herkunftsmilieu bleiben können und einer intensiven pädagogischen
Unterstützung bedürfen. Im Rahmen bedürfnis- und bedarfsorientierter Strukturen werden die
Mädchen  und jungen Frauen bei der Bewältigung ihrer aktuellen Lebensherausforderungen
konstruktiv und zielführend unter dem Einsatz partizipativer, wertschätzender und
ressourcenorientierter Methoden unterstützt.

Ihr neues Aufgabengebiet

Ihr Profil

Wir bieten

Unser Angebot klingt wie für Sie gemacht?

Dann bewerben Sie sich unkompliziert über unser Online-Formular oder per Mail.

Arbeitgeber
CJD Nürnberg
Rollnerstr. 111
90408 Nürnberg

Jobnummer
5720

Einsatzort
Hauptstraße 43
92256 Hahnbach

Art der Stelle
Mit Berufserfahrung, aber auch für
engagierte Berufseisnteiger geeignet

Einstellung
01.02.2025

Vergütung
AVR.DD/CJD

Umfang
Vollzeit (39 Std./Woche)

Befristung
Unbefristet

Infos & Kontakt

Rückfragen an
Frau Anna Weissmann
Tel.: 015140639685
E-Mail: anna.weissmann@cjd.de

Das Zusammen wirkt

Begleitung und Beratung der uns anvertrauten Mädchen und jungen Frauen•
Bedarfs- und bedürfnisorientierte, partizipative Gestaltung von Gruppenangeboten•
Planung, Durchführung und Nachbereitung von pädagogischen Angeboten im
Einzelsetting

•

Begleitung und Unterstützung bei Vereinbarung und Durchführung von Terminen (Arzt,
Behörde, etc.)

•

Planung, Durchführung und Nachbereitung einer stärkenorientierten
Erziehungsberechtigtenarbeit

•

Planung, Umsetzung und Dokumentation einer nachhaltigen Jugendhilfe zum Wohle der
Jugendlichen

•

Konstruktive Zusammenarbeit mit allen Kooperationspartner (Erziehungsberechtigte,
Jugendämter usw.)

•

Krisenintervention und Verweisberatung•
Erstellung und Fortschreibung von Entwicklungsberichten des Bezugsjugendlichen•
Gemeinschaftliche Gestaltung eines konstruktiven und bedürfnisorientierten Alltages•
Zusammenarbeit in einem mulitprofessionellen Team•

Abgeschlossenes Studium Sozialpädagogin/Sozialpädagoge B.A./M.A./ Diplom •
Abgeschlossenes Studium Heilpädagogin/Heilpädagoge B.A./M.A/Diplom•
Wertschätzende und ressourcenorientierte Arbeitsweise im pädagogischen Alltag•
Teamplayer mit der Bereitschaft zur ständigen partizipativen Weiterentwicklung der
Konzeption

•

Krisenfestigkeit und eine damit verbundene Entscheidungsstärke•
Kenntnisse im Bereich psychischer Erkrankungen bei jungen Menschen erwünscht•
EDV-Kenntnisse in den gängigen MS-Office Programmen•
Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher
Kirchen (ACK) Deutschlands angehört, ist wünschenswert

•

• Interessantes und vielseitiges Arbeitsumfeld in einem bundesweiten Bildungs- und
Sozialunternehmen

•

Betriebliche Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistungen und Kinderzuschlag•
• Möglichkeit des Bikeleasings•

Gemeinschaftliche Dienstplan- und Urlaubsplanung•
Sonderrabatte bei über 800 Markenanbietern•
Persönliche Weiterentwicklung durch gezielte Fort- und Weiterbildung•
Betriebliches Gesundheitsmanagement•
Eine Gemeinschaft, deren Werte auf dem christlichen Menschenbild basiert•


