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ANregiomed ist ein Verbund der Kliniken Ansbach, Dinkelsbühl, Rothenburg und der Praxisklinik Feuchtwangen. Für die Behandlung akutstationärer
Patienten stehen insgesamt 635 Planbetten zur Verfügung. In unseren Hauptfachabteilungen und den Belegabteilungen sind rund 2.300 Mitarbeiter tätig,
um jährlich 40.000 akutstationäre Patienten zu versorgen. Hinzu kommen mehrere tausend ambulante Operationen.

Medizin- oder Pflegepädagoge (M.A. / M.Sc. oder B.A. /
B.Sc.)

AUFGABENSCHWERPUNKTEAUFGABENSCHWERPUNKTE

WIR WÜNSCHEN UNSWIR WÜNSCHEN UNS

WIR BIETEN IHNENWIR BIETEN IHNEN

FÜR WEITERE AUSKÜNFTEFÜR WEITERE AUSKÜNFTE
steht Ihnen die Schulleitung, Frau Berner-Ehrmann, unter 09851-914234 oder barbara.berner-
ehrmann@anregiomed.de gerne zur Verfügung.

KLINIKUM ANSBACH

VOLL- ODER TEILZEIT

TVÖD

AB SOFORT UND UNBEFRISTET

JETZT BEWERBENJETZT BEWERBEN

FOLLOW USFOLLOW US ! "

Gestaltung und Durchführung von praxisnahem Unterricht■
Unterstützung und Förderung der Auszubildenden im Lern- und Praxisalltag■
Entwicklung und Weiterentwicklung von Lehr- und Lernkonzepten■
Durchführung von praxisnahen Lernszenarien im Skills Lab■
Mitwirkung auf der Auszubildendenstation■
Übernahme von organisatorischen Aufgaben■
Mitgestaltung von zukunftsorientierten Ausbildungskonzepten und Projekten■

Abgeschlossenes Studium der Pflegepädagogik oder einer vergleichbaren Studienrichtung (M.A.
/ M.Sc. oder B.A. / B.Sc.)

■

Offenheit für innovative Lehrmethoden und digitale Medien■
Freude am praxisnahen, inspirierenden Wissenstransfer■
Kommunikations- und Teamfähigkeit■
Storytelling-Fähigkeit■
Lernbegeisterung■
Flexibilität■
Planungskompetenz■

Ein interessantes, anspruchsvolles und vielseitiges Aufgabengebiet■
Ein gut ausgestattetes Skills Lab■
Ein kostenloser Mitarbeiterparkplatz■
Umfangreiche Mitarbeiterangebote wie Corporate Benefits und regionale Vergünstigungen■
Die Integration in ein herzliches und beständiges Team■
Eine wertschätzende Aufnahme mit einem umfangreichen Onboarding■

https://recruitingapp-5511.de.umantis.com/Vacancies/910/Application/CheckLogin/1?lang=ger
https://www.facebook.com/ANregiomed/
https://www.instagram.com/anregiomed/

